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Thématiques de recherche

Apprentissage, transmission de connaissances
Compétences/capacités organisationnelles
Diversité générationnelle
Comparaison internationale

Domaines d'enseignement

Management stratégique
Management international et interculturel
Contrôle de gestion

Parcours de Sakura Shimada

Sakura Shimada est maître de conférences en sciences de gestion au Cnam et membre du Lirsa
depuis octobre 2015.  Elle a obtenu son doctorat de sciences de gestion en 2014 à l’Université
Paris Dauphine. Sa thèse portait sur une comparaison franco-japonaise de l’apprentissage
intergénérationnel à la lumière de la continuité et l’évolution des compétences de l’organisation.
Ces travaux actuels gravitent autour des dimensions stratégiques et culturelles de l’évolution des
connaissances et compétences, à la fois au niveau individuel et organisationnel.
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Publications et travaux scientifiques

 Données extraites du portail HAL

Coordonnées

sakura.shimada@lecnam.net
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